ACTA n°23-2022 correspondiente a la sesion ordinaria celebrada por la Comision
Nacional de Seleccion y Eliminacién de Documentos de la Direccion General del
Archivo Nacional, a las ocho horas y treinta minutos del dos de setiembre del dos
mil veintidds; presidida por la sefiora Susana Sanz Rodriguez-Palmero, presidente
de esta Comision Nacional (presente de manera virtual desde su lugar de residencia
en Sabanilla Montes de Oca, San Pedro), con la asistencia de las siguientes
personas miembros: Javier Gomez Jiménez, jefe del Departamento Archivo
Histérico y vicepresidente de esta Comision Nacional (presente de manera virtual
desde su lugar de trabajo en San José, Zapote); Gabriela Moya Jiménez, técnica
nombrada por la Direccion General y secretaria de esta Comisién Nacional quien
colabora en el levantamiento del acta (presente de manera virtual desde su lugar de
trabajo en San José, Zapote); Marco Garita Mondragon, historiador nombrado por
la Junta Administrativa, (presente de manera virtual desde su lugar de residencia
en San José, Curridabat); Gladys Rodriguez Lopez, encargada del Archivo Central
del Servicio Fitosanitario del Estado (presente de manera virtual desde su lugar de
trabajo en el Archivo Central del SFE ubicado en Sabana Sur), Beatriz Jiménez
Blanco, encargada de Archivo Central de la Municipalidad de Goicoechea (presente
de manera virtual desde su lugar de trabajo en el Archivo Central de la Municipalidad
ubicada en Goicoechea) y Katherine Suarez Ruiz, encargada del Archivo Central
del Benemérito Cuerpo de Bomberos (presente de manera virtual desde su lugar de
trabajo en San José centro). También asisten: Ivannia Valverde Guevara, jefe del
Departamento Servicios Archivisticos Externos (DSAE) e invitada permanente en
esta Comision Nacional (presente de manera virtual desde su lugar de trabajo en
Zapote, San José); Maria Virginia Méndez Arguello, profesional de la Unidad de
Servicios Técnicos Archivisticos del Departamento de Servicios Archivisticos
Externos (presente de manera virtual desde su lugar de trabajo en Zapote, San
José); Eliany Monge Mora, funcionaria del Benemérito Cuerpo de Bomberos

(presente de manera virtual desde su lugar de trabajo en San José centro); Aliana



Gdmez Arias, funcionaria de la Universidad Técnica Nacional (presente de manera
virtual desde su lugar de trabajo ubicado en Alajuela) y Yesenia Rivera Fonseca,
funcionaria de la Universidad Técnica Nacional (presente de manera virtual desde
su lugar de residencia ubicado en Cafas, Guanacaste). Ausentes con justificacion:
Set Duran Carridn, director general del Archivo Nacional y Camila Carreras Herrero
profesional de la Unidad de Servicios Técnicos Archivisticos del Departamento de
Servicios Archivisticos Externos. Se deja constancia de que las personas miembros
presentes en la reunion, asi como las personas invitadas, se conectaron a través de
la plataforma Teams y de que la reunion se realiza de manera virtual con base en

las facilidades y su demostrada eficiencia en la gestion administrativa.-----------------

CAPITULO I. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

ARTICULO 1. Lectura, comentario y aprobacién del orden del dia.

ACUERDO 1. Se aprueba con modificaciones el orden del dia propuesto para esta

sesion. ACUERDO FIRME.

CAPITULO II. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS

ARTICULO 2. Lectura, comentario y aprobacién del acta n° 22-2022 del 26 de
agosto del 2022.

ACUERDO 2. Se aprueba con correcciones el acta de la sesion n°22-2022 del 26
de agosto de 2022. Asimismo, se deja constancia de que la sefiora Gladys
Rodriguez Lopez, encargada del Archivo Central del Servicio Fitosanitario del
Estado y Beatriz Jiménez Blanco, encargada de Archivo Central de la Municipalidad
de Goicoechea, aprueban el acta con respecto a la deliberacion y acuerdos que se
tomaron en su presencia y que fueron ampliamente discutidos en su redaccion.

ACUERDO FIRME.

CAPITULO Ill. SOLICITUDES NUEVAS DE VALORACION PRESENTADAS POR
LOS COMITES DE SELECCION Y ELIMINACION DE DOCUMENTOS. --------------



ARTICULO 3. Oficio CISED-0002-2022 del 31 de agosto 2022 recibido ese mismo
dia, suscrito por Alexander Méndez Artavia, presidente del Comité Institucional de
Seleccion y Eliminacién de Documentos de la Refineria Costarricense de Petrdleo
(RECOPE) por medio del cual se presentaron las siguientes tablas de plazos de
conservacion de documentos: Junta Directiva (7 series documentales en total);
Junta Directiva (37 series documentales en total); Asesoria Juridica (19 series
documentales en total); Direccion de Planificacion (7 series documentales en total);
Departamento de Planificacion Empresarial (13 series documentales en total);
Departamento de Investigacion (7 series documentales en total); Gerencia General
(24 series documentales en total); Gerencia de Operaciones (5 series documentales
en total); Gerencia de Servicios Técnicos (6 series documentales en total) y
Gerencia de Administracion y Finanzas (4 series documentales en total). (129 series

documentales en total).

ACUERDO 3. Trasladar a la sefiora Natalia Cantillano Mora, coordinadora de la
Unidad Servicios Técnicos Archivisticos del Departamento Servicios Archivisticos
Externos, el oficio CISED-0002-2022 del 31 de agosto 2022 recibido ese mismo dia,
suscrito por Alexander Méndez Artavia, presidente del Comité Institucional de
Seleccién y Eliminacién de Documentos de la Refineria Costarricense de Petroleo
(RECOPE) por medio del cual se presentaron las siguientes tablas de plazos de
conservacion de documentos: Junta Directiva (7 series documentales en total);
Junta Directiva (37 series documentales en total); Asesoria Juridica (19 series
documentales en total); Direccidén de Planificacion (7 series documentales en total);
Departamento de Planificacion Empresarial (13 series documentales en total);
Departamento de Investigacion (7 series documentales en total); Gerencia General
(24 series documentales en total); Gerencia de Operaciones (5 series documentales
en total); Gerencia de Servicios Técnicos (6 series documentales en total) y
Gerencia de Administracion y Finanzas (4 series documentales en total). (129 series

documentales en total). Se le solicita asignar a una persona profesional para la



revision, el analisis y preparacion del informe de valoracion correspondiente. De
acuerdo con el articulo n°18 del Reglamento Ejecutivo n°40554-C a la Ley del
Sistema Nacional de Archivos n°7202; esta Comision Nacional establece el
presente tramite con un nivel de complejidad Alta; cuyo plazo de resolucién no
podra superar los 120 dias naturales; por lo que la respuesta debera estar
presentada ante este 6rgano colegiado al 31 de diciembre del 2022 como plazo
maximo. Enviar copia de este acuerdo al sefior Alexander Méndez Artavia,
presidente del Comité Institucional de Seleccion y Eliminaciéon de Documentos de la
Refineria Costarricense de Petroleo (RECOPE); a la sefiora lvannia Valverde
Guevara, jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos; y al expediente
de valoracion de la Refineria Costarricense de Petréleo (RECOPE) que custodia

esta Comision Nacional. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. Oficio CISED-008-2022 del 31 de agosto 2022 recibido ese mismo
dia, suscrito por Esteban Cabezas Bolafos, secretario del Comité Institucional de
Seleccion y Eliminacién de Documentos del Ministerio de Cultura y Juventud, por

medio del cual se presentd la siguiente tabla de plazos de conservacion de

documentos: Auditoria Interna (15 series documentales en total).

ACUERDO 4. Trasladar a la sefiora Natalia Cantillano Mora, coordinadora de la
Unidad Servicios Técnicos Archivisticos del Departamento Servicios Archivisticos
Externos, el oficio CISED-008-2022 del 31 de agosto 2022 recibido ese mismo dia,
suscrito por Esteban Cabezas Bolafios, secretario del Comité Institucional de
Seleccion y Eliminacién de Documentos del Ministerio de Cultura y Juventud, por
medio del cual se presentd la siguiente tabla de plazos de conservacion de
documentos: Auditoria Interna (15 series documentales en total). Se le solicita
asignar a una persona profesional para la revision, el analisis y preparacion del
informe de valoracion correspondiente. De acuerdo con el articulo n°18 del

Reglamento Ejecutivo n°40554-C a la Ley del Sistema Nacional de Archivos n°7202;



esta Comision Nacional establece el presente tramite con un nivel de complejidad
Baja; cuyo plazo de resolucidén no podra superar los 60 dias naturales; por lo que la
respuesta debera estar presentada ante este érgano colegiado al 01 de noviembre
del 2022 como plazo maximo. Enviar copia de este acuerdo al sefior Esteban
Cabezas Bolarios, secretario del Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de
Documentos del Ministerio de Cultura y Juventud; a la sefiora Ivannia Valverde
Guevara, jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos; y al expediente
de valoracion del Ministerio de Cultura y Juventud que custodia esta Comision

Nacional. ACUERDO FIRME.

CAPITULO IV. LECTURA, COMENTARIO, MODIFICACION Y APROBACION DE
LAS SIGUIENTES VALORACIONES DOCUMENTALES.

ARTICULO 5. Informe de valoracién IV-027-2022-TP. Asunto: tabla de plazo de
conservacion de documentos. Fondo: Benemérito Cuerpo de Bomberos.
Convocadas las seforas Katherine Suarez Ruiz, encargada del Archivo Central del
Benemérito Cuerpo de Bomberos y Camila Carreras Herrero, profesional de la
Unidad Servicios Técnicos Archivisticos (USTA) del Departamento Servicios
Archivisticos Externos (DSAE) designada para el analisis de la valoracion
documental presentada por el Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de

Documentos (Cised) del Benemérito Cuerpo de Bomberos.

ACUERDO 5. Comunicar al Comité Institucional de Selecciéon y Eliminacion de
Documentos (Cised) del Benemérito Cuerpo de Bomberos; que esta Comisidn
Nacional conoci6 el informe de valoraciéon IV-027-2022-TP elaborado por la sefora
Camila Carreras Herrero, profesional de Departamento Servicios Archivisticos
Externos designada para el analisis de la valoracion documental presentada por
medio del oficio CISE-001-2022 de 15 de marzo de 2022; para los subfondos
Secretaria de Actas del Consejo, Auditoria Interna, Direcciéon General, Area

Asesoria Juridica, Area de Planificacion, Area de Gestion de Calidad, Area de



Mercadeo, Direccién Administrativa, Area de Proveeduria y Direccién Operativa. En
este acto se archivan las tablas de plazos de conservacion de documentos
correspondientes a dichos subfondos, con la finalidad de que el Cised presente ante
esta Comision Nacional los instrumentos de valoracion de estas unidades
incluyendo las respuestas a las consultas realizadas por medio del oficio DGAN-
CNSED-136-2022 de 23 de junio del 2022 y que también se consigan en el informe
de valoracion conocido en esta sesion. Enviar copia de este acuerdo a las jefaturas
de los subfondos citados en este acuerdo; a las senoras Katherine Suarez Ruiz,
encargada del Archivo Central del Benemérito Cuerpo de Bomberos; Ivannia
Valverde Guevara, jefe del departamento Servicios Archivisticos Externos (DSAE);
Natalia Cantillano Mora, coordinadora de la Unidad Servicios Técnicos Archivisticos
del DSAE; Camila Carreras Herrero, profesional de la USTA-DSAE vy al expediente
de valoracién documental del Benemérito Cuerpo de Bomberos que custodia esta

Comisién Nacional.

ARTICULO 6. Informe de valoracion 1V-028-2022-TP-UTN. Asunto: tabla de plazo
de conservacion de documentos. Fondo: Universidad Técnica Nacional.
Convocadas las sefioras Laura Espinoza Rojas, encargada del Archivo Central de
la Universidad Técnica Nacional (UTN) y Maria Virginia Méndez Arguello,
profesional de la Unidad Servicios Técnicos Archivisticos (USTA) del Departamento
Servicios Archivisticos Externos (DSAE) designada para el analisis de la valoracién
documental presentada por el Comité Institucional de Seleccion y Eliminacién de

Documentos (Cised) de la UTN.

ACUERDO 6. Comunicar al Comité Institucional de Seleccién y Eliminacion de
Documentos (Cised) de la Universidad Técnica Nacional, que esta Comision
Nacional conocio el oficio CISED-07-2022 del 8 de abril del 2022; por medio del
cual se someti6 a conocimiento seis tablas de plazos de conservacion de

documentos de los subfondos: Decanatura, Planificacion y Desarrollo, Mercadeo,



Centro de Tecnologia e Informatica, Direccion Académica, Documentacién e
Informacién y Direccion Administrativa. En este acto se declaran con valor cientifico
cultural las siguientes series documentales, luego del analisis del informe de
valoracion 1V-028-2022-TP-UTN elaborado por la sefiora Maria Virginia Méndez

Arguello, profesional de la Unidad Servicios Técnicos Archivisticos (USTA) del

Departamento Servicios Archivisticos Externos (DSAE):

Fondo: Colegio Universitario de Alajuela/ UTN

Subfondo: 1 Consejo Directivo*.Subfondo: 1.1 Decanatura.
Ipo 7'serie aocumenta Valor cientifico—cultural------------------

N°6. Actas, original y copia. Contenido: | Si. Resolucion CISED-01-2014. En
Actas de las diversas comisiones del | virtud de las respuestas suministradas
CUNA, creadas para tratar temas |en el oficio CISED-12-2022, se
especificos. . Vigencia administrativa y | recomienda  conservar solo las

legal: 5 anos en oficina, 0 afios en | correspondientes a organos
Archivo Central. Fechas extremas: | colegiados, cuyas funciones sean
1980-2008. sustantivas o relevantes para la

institucion, a criterio del jefe de la
oficina productora y del encargado del

Archivo Central.
9O1. REeSOIuCion LISeEv-u1-Zu14.----------
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N°23 Criterios Legales. Oiriginal. | Si. Resolucion CISED-03-2016.
Contenido: Criterios legales | Conservar aquellos relacionados con

relacionados con el quehacer de la|las actividades sustantivas de la
Institucion. Vigencia administrativa y | institucion a criterio de la oficina
legal: 5 afos en oficina, permanente en | productora y el Comité de Seleccion y
Archivo Central Fechas extremas: | Eliminaciéon de Documentos (CISED).--
2001-2008.
N° 31 Estados Financieros. Original. | Si, por resolucion CNSED-01-2014.
Contenido: Estados contables | Ademas, esta serie esta declarada en
financieros que utilizaron para dar a | latabla de plazos del Consejo Directivo,
conocer la situacion econdmica vy | sesion de la CNSED 20-2021, fechas
financiera del CUNA y los cambios que | extremas: 1981-2007. Se recomienda
experimento en un periodo | conformar una sola serie de los
determinado. Vigencia administrativa y | estados financieros entre estos vy los
legal: 5 anos en oficina, 5 afios en | custodiados en el subfondo del
Archivo Central. Fechas extremas: | Consejo Directivo. Lo anterior, con el




1978-2008.

objetivo de evitar duplicidades en la
declaratoria.

N°32 Estatuto organico del CUNA.
Copia. Contenido: Base legal con la que
se regula su organizacion vy
funcionamiento del CUNA. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina,
permanente en Archivo Central. Fechas
extremas: 1980-1987.

Si. Por resoluciéon de la CNSED N° 3-
2016.

N° 33 Estudios. Original y Copia.
Contenido: Estudios sobre: sistemas y
criterios 'y parametros para la
asignacion de cargas académicas en la
UCR, UNA 'y CUC; estudio de calidad de
los servicios a los procesos de matricula
2008; estudio de revaloracién docente;
estudio de auditoria interna; estudio
sobre plan de innovacion @y
actualizacion de carreras
parauniversitarias del CUNA; estudio
analisis de la administracion financiera
del ECAT; estudio de asociaciones
solidaristas. Vigencia administrativa y
legal: 5 afos en oficina, 5 afios en
Archivo Central. Fechas extremas:
1988-2008.

Si, porque permite conocer las
diferentes caracteristicas en las
asignaciones de cargas académicas,
planes de estudio, criterios y otros.
Entre la UCR, UNA y CUC. Conservar
los estudios mas relevantes y
relacionados con la ejecucién de las
funciones sustantivas, a criterio del
Encargado del Archivo Central y el Jefe
de la Oficina Productora. ------------------

N°37 Expedientes. Original. Contenido: | Si, porque refleja actividades
Expedientes sobre temas de gran |relevantes ejecutadas por el CUNA,
relevancia en el quehacer de la|tales como la conformacion del
institucion, por ejemplo: actividades | Consejo Directivo.

realizadas por el CUNA, conformacion

de Consejo Directivo, entre otros.

Vigencia administrativa y legal: 5 afios

en oficina, permanente en Archivo

Central. Fechas extremas: 1981-2007.

N°38 Expediente construccion edificio | Si, porque refleja el desarrollo
de laboratorios, aulas y centros de | constructivo de parte de las

documentacion. Original. Contenido:
permisos y croquis, correspondencia
sobre disefio y elaboracion de planos
constructivos, formularios, concurso
privado 1-98, estudio geotécnico y
mecanica de suelos, contrato y adenda
de contrato, estudio de factibilidad para
la construccion, condiciones generales
y especificaciones. Vigencia

instalaciones del CUNA, en un periodo
determinado.




administrativa y legal: 5 afios en oficina,
5 anos en Archivo Central. Fechas
extremas: 1997-2004.

N° 39 Expediente de Educaciéon
Comunitaria 'y Asistencia Técnica
(ECAT). Original. Contenido:
correspondencia, comprobantes de
movimientos bancarios de la cuenta O-
13-001735, comprobantes de pago,
boletas de depdsitos y cierres de caja,
contratos de ventas de servicios,
estados letras de cambio, detalle de Ia
liquidacion de la  administraciéon
financiera Educacién Comunitaria vy
Asistencia Técnica y  proyectos
relacionados con el quehacer de la
ECAT. Vigencia administrativa y legal: 5
anos en oficina, 5 afnos en Archivo
Central. Fechas extremas: 1996-2004.-

Si. Conservar aquellos expedientes de
educacién comunitaria y asistencia con
los proyectos mas sustantivos del
ECAT.

41 Expediente Comision de Trabajo
Universidad Técnica Nacional. Original.
Contenido: documentos relacionados
con la creacion de la Universidad
Técnica Nacional. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 2007.

Si. Porque refleja el proceso de
creacion de la Universidad Técnica
Nacional.

42. Expediente de la Fundacion del
Colegio Universitario de Alajuela
(FUNDACUNA). Original. Contenido:
correspondencia, actas de la Junta
Directiva, estados financieros, informes,
informe de liquidacion de gastos y
comunicados de acuerdos. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.

Si, porque refleja la razén de sery el
que hacer de la fundacién en un
periodo determinado.

Fechas extremas: 1992-2003.

43. Expediente de la Fundacion para el
Desarrollo Tecnolégico del Colegio
Universitario de Alajuela
(FUNDETECUNA). Original. Contenido:
correspondencia, acta constitutiva, libro
de actas, contratos por servicios
profesionales, boletas de depdsitos y
cierres de caja, Escritura de
Constitucion ante el Registro Nacional,

Si. Porque refleja la razon de sery el
que hacer de la fundacion asi como, las
actividades en beneficio del desarrollo
tecnolégico del CUNA.




Estados de la cuenta 00-600241-2 en
dolares del Banco Nacional y la cuenta
1082 en colones de la Mutual de
Valores, estados financieros, informes,
informe de gastos, letras de cambio,
movimientos de caja chica, catalogo de
cuentas, comprobantes de pago,
comunicados de acuerdo y facturas
pagadas. Vigencia administrativa y
legal: 5 anos en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:

1999-2004.
44, Expediente del congreso | Si, porque refleja las perspectivas, asi
institucional. Original. Contenido: | como la vision ideoldgica en un periodo

reflexion sobre la educacion tecnolégica
en Costa Rica, retos y desafios para el
Colegio Universitario de Alajuela vy
correspondencia relacionada. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1999-2004.

determinado sobre la educacion
tecnoldgica para el CUNA. --—----m-mmeem-

45. Expediente del convenio entre el
CUNA vy la Universidad Auténoma de
Monterrey (UNAM). Original. Contenido:
Expediente del convenio entre el CUNA
y la Universidad Auténoma de
Monterrey México, que contiene:
convenios, cartas de entendimiento,
facturas  proformas de  cursos,
certificaciones, constancias, actas de
pruebas de grado, planillas de
profesores, calendarizaciones,
comunicados de acuerdo,
memorandos, correspondencia, actas
de calificacién, contratos por servicios
profesionales, historiales académicos y
procedimiento administrativo cobratorio
en Contra de la Universidad Autbnoma
de Monterrey 2006. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1997-2006.

Si. Por resolucion CNSED-03-2016. ---

46. Expediente del convenio marco de
cooperacion interinstitucional. Original.
Contenido: Convenio entre Banco
Crédito Agricola de Cartago en Calidad

Si. Por resolucion CNSED-03-2016. ---




de Fiduciario del fideicomiso 32-04,
Bancrédito - Instituto Mixto de Ayuda
Social, Banacio/ 73-2002, el Colegio
Universitario de Puntarenas (CUP),
Centro de Investigacion para el
Perfeccionamiento de la Educacion
Técnica (CIPET), CUNA, Escuela
Centroamericana de Ganaderia
(ECAG) y Colegio Universitario de
Limdn. Vigencia administrativa y legal: 5
afos en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:
2006-20009.

48. Expediente de carreras. Original.
Contenido: actas de comisiones de

carreras, actas de calificacion vy
juramentacion;  disefios, modelos,
revisiones y modificaciones

curriculares, distribuciéon de jornadas
laborales, estructura organizativa de la
Coordinacion General de Carreras,
estudios de mercado, propuestas de
elaboracion y aprobacion de carreras,
solicitudes de aprobacidon con su
respectiva transcripcién de acuerdo por
parte del Consejo Superior de
Educacién, Informes de coordinaciones
de carrera, perfiles profesionales, tablas
de homologacion, programas de cursos
y planes de estudio. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1980-2008.

Si. Por resolucion CNSED-03-2016. ---

53. Informes de Auditoria. Original.
Contenido: Informes relacionados con
contrataciones, denuncias, control
interno, cumplimiento de metas y de
planes de trabajo, procesos académico,
investigaciones, entre otros. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1986-2007.

Si. Por resolucion CNSED-01-2014.
Ademas, fue declarado con vcc en la
sesion 20-2021 en la tabla de plazos de
Auditoria, fechas extremas: 2003-2011.
Conformar una sola serie documental y
evitar duplicaciones.

54. Informes de ejecucion
presupuestaria. Original y Copia.
Contenido: Informe en el que se

constatan las acciones destinadas para

Si. Por resolucion CNSED-01-2014. Y
CNSED-03-2016.




la optima utilizacion de los recursos
asignados en el presupuesto del CUNA
y comentarios sobre ejecucién de
presupuesto. Vigencia administrativa y
legal: 5 afos en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:
1981-2008.

55. Informes de labores. Original y
copia. Contenido: Informe de labores de
fin de gestion o fin de periodo, emitidos
por las distintas unidades
administrativas del CUNA. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.

Si. De acuerdo con las respuestas
suministradas en el oficio CISED-012-
2022, conformar una sola serie con la
serie “informes “ de la tabla de plazos
del Consejo Directivo, aprobada en la
sesidon 20-2021. Evitar duplicaciones.--

Fechas extremas: 1979-2008.

56. Informes del Decanato. Original.
Contenido: Informe semanales,
mensuales y anuales emitidos por el
Decanato para comunicar al Consejo
Directivo sobre sus labores o sobre
actividades de gran relevancia para la
institucion. Vigencia administrativa y
legal: 5 afios en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:

Si. Conformar una con la serie
‘informes “de la tabla de plazos del
Consejo Directivo, aprobada en la
sesidon 20-2021. Evitar duplicaciones. -

1984-2005.

63. Modificaciones presupuestarias. | Si. Por resolucion 01-2014. Conservar
Original y copia. Contenido: | las originales que tengan la aprobacion
Modificaciones presupuestarias | del érgano superior de la institucién. ---
internas y externas. Vigencia

administrativa y legal: 5 afos en oficina

y 0 en Archivo Central. Fechas

extremas: 1981-2008.

65. Plan de desarrollo. Copia. | Si. Conformar una sola serie, con la
Contenido: Plan de Desarrollo 1980- | serie de Planes de Desarrollo de la
1984, emitido por la Direccion | Unidad de Planificacion.
Administrativa y  Planificacion y

Desarrollo del CUNA. Vigencia

administrativa y legal: 5 afos en oficina
y 5 afios en Archivo Central. Fecha

extremas: 1979.

67. Plan urbanistico. Original.
Contenido: Planeamiento del
crecimiento de la infraestructura del
CUNA. Vigencia administrativa y legal:
5 afos en oficina y permanente en

Si. Porque refleja el crecimiento
institucional que tuvo el CUNA en un
periodo determinado.




Archivo Central. Fechas extremas:

2008.

72. Planos. Original. Contenido: Planos
visados de propiedades del CUNA,
planos de construcciones y
remodelaciones del CUNA, tales como
parqueos, aulas, Biblioteca, mddulos de
fotografia, saléon multiuso, etc.; planos
del proyecto de restauracion del Antiguo
Instituto  de  Alajuela. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1981-2008.

Si. Por resolucion CNSED-03-2016. --

78. Proyectos. Original. Contenido:
informacion sobre proyectos de gran
relevancia para la institucion, tales
como: Proyecto Creacion del Centro de
Control de Calidad, de la Creacion de un
Colegio de Secundaria en Puntarenas,
Proyecto Valencia Community College,
Proyecto de Reestructuracion
Organizativa del CUNA, Proyecto de
Restauracion del Antiguo Institucional
de Alajuela entre otros. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y 5 afios en Archivo Central. Fechas
extremas: 1981-2008.

Si. Ya que refleja la ejecucion de

proyectos desarrollados en la
institucion.  Conservar los mas
sustantivos.

Subfondo: 1.1: Decanatura.Subfondo:

1.1.1. Planificaciéon y Desarrollo.-------

Tipo / serie documental.-----==--=--=-----

Valor cientifico—cultural.-========e==e---

2. Informes de analisis de ejecucion.
Original. Contenido: Informes
relacionados con ejecucion y avance,
autoevaluacion y control interno, de
cumplimiento de metas, de ofertas, de
indicadores de  produccion, de
condiciones del mercado, de
funcionamiento institucional. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y 5 afios en Archivo Central. Fechas
extremas: 1987-2008.

Si. Por resolucion CNSED-01-2014. ---

3. Informes de desercion. Original.
Contenido: Los informes relacionados

con desercion, rendimiento,
reprobacion, metas, graduacion, de
proyectos, gestion e institucionales.

Vigencia administrativa y legal: 5 afos

Si, porque permite conocer las causas
de la desercion de estudiantes en un
periodo determinado.




en oficina y 5 afios en Archivo Central.

Fechas extremas: 1987-2008.

5. Informes de evaluacion. Original.
Contenido: evaluaciones académicas,
de planes anuales operativos, de
esperanza de graduacion, de insercion
laboral. Vigencia administrativa y legal:
5 afos en oficina y 5 afios en Archivo
Central. Fechas extremas: 1987-2008.

Si. Por resolucion CNSED-01-2014 y
CNSED-03-2016.

6. Planes institucionales. Original.
Contenido: Tratan de asuntos como
planes estratégicos y operativos, de
anteproyectos y proyectos estratégicos,
de presupuestos anuales, planes
organizacionales y de area y planes de
proyeccion. Contiene los expedientes
de control interno. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1987-2008.

Si. Por resolucion CNSED-01-2014 y
CNSED-03-2016.

7. Planes de desarrollo. Original.
Contenido: Planes de asuntos tales
como comparativos de carreras, de
mercadeo, propuestas y modelos, de
programas esenciales, de evaluacién y
control, de crédito, de equipamiento y
de reorganizacion. Vigencia
administrativa y legal: 5 afos en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1987-2008.

Si. Conservar los mas sustantivos.------

8. Estudios. Original. Contenido:
Estudios institucionales sobre
matricula, necesidades de

equipamiento y  tecnologia, de
convenios, de areas de influencia, de
expectativas profesionales, de
caracteristicas y opiniones, ademas de
estudios de poblacion estudiantil y sus
caracteristicas, estudios de insercion
laboral y otros estudios especiales.
Vigencia administrativa y legal: 5 afios
en oficina y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1987-2008.

Si. Porque contiene estadisticas que
reflejan las caracteristicas de la
poblacion estudiantil, insercién laboral
y diferentes necesidades de la
institucion en un periodo determinado.

Subfondo: 1.1 Decanatura*Subfondo:

1.1.2 Mercadeo.

Tipo / serie documental

| Valor cientifico—cultural------------------




2. Afiches. Original. Contenido: Afiches
de diferentes eventos que se realizaron
en el CUNA y de material publicitario.
Vigencia administrativa y legal: 5 afios
en oficina y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1980-2008.-

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016. En las
observaciones de la tabla de plazos,
indica que algunos se encuentran
enmarcados.

3.Album de recortes de periodicos.
Original. Contenido: Albumes con
recortes de periddicos ordenados
cronoldgicamente. En cada articulo
recortado se detalla: el nombre del
periddico, la fecha, tema relacionado
con el quehacer del CUNA, titulo del
articulo, personajes mencionados o que
aparecen en las fotografias del mismo.
Vigencia administrativa y legal: 5 afos
en oficina y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1978-2008.

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

4. Anuncios Publicitarios. Original.
Contenido: Anuncios emitidos por
Mercadeo para los diferentes periddicos
del pais. Vigencia administrativa y legal:
5 afios en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:
1990-1995.

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

7. Boletines Informativos. Original.
Contenido: Boletines con informacion
del acontecer del CUNA, tales como
Avance-CUNA, Infocuna, ASOCUNA,
NOTICUNA. Vigencia administrativa y
legal: 5 anos en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016. Conservar un
ejemplar de cada publicacion. -----------

1981-2001.

8. Brochures. Original. Contenido: | Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
Contienen informacion basica del |y CNSED-03-2016. Conservar un
CUNA vy del acontecer académico. | ejemplar de cada publicacion.------------

Vigencia administrativa y legal: 5 afos
en oficina y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1985-1995.-

9. Cunas Radiofénicas. Original.
Contenido: Anuncios emitidos por
Mercadeo para las diferentes emisoras
del pais. Vigencia administrativa y legal:
5 afos en oficina y permanente en

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.




Archivo Central. Fechas extremas:

1992-1999.

11. Discurso. Original. Contenido:
Discurso del Doctor Eduardo Doryan
Garrén, Ministro de Educacion Publica,
en la Firma del Convenio entre Colegios
Universitarios y Colegios Técnicos.
Vigencia administrativa y legal: 5 afios
en oficina y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1998.

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

14. Folletos. Original. Contenido:
Documentos impresos de pocas hojas
que divulga informacién relevante del
CUNA. Vigencia administrativa y legal:
5 afos en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:
1985-2003.

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

15. Fotografias. Original. Contenido:
Fotografias de distintos eventos
relacionados con el quehacer del
CUNA, tanto a nivel administrativo
como social. . Vigencia administrativa y
legal: 5 anos en oficina y permanente en
Archivo Central. Fechas extremas:

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

1980-2002.

16. Invitaciones. Original. Contenido:
Invitaciones a actividades internas o
externas del CUNA. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1980-2002.

Si. Por resolucion CNSED-01-2016.
Conservar las invitaciones mas
relevantes para la institucién.-------------

17. Logo 25 aniversario del CUNA.
Original. Contenido: Impresion del logo
del 25 aniversario del CUNA. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 2007.

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016. En las
observaciones de la tabla de plazos
indica que se encuentra enmarcado en
madera y vidrio, tamafio 30cm x 36 cm.-

18. Manual de Marca. Original.
Contenido: Contiene los lineamientos y
reglas para el uso correcto de la imagen
institucional del CUNA. Vigencia
administrativa y legal: 5 afos en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 2007.

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

19. Memorias institucionales. Original.
Contenido: Cuatro memorias del primer

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.




congreso institucional: La educacion
tecnolégica en Costa Rica, retos y
desafios para el Colegio Universitario
de Alajuela; Memoria del Segundo
Congreso de Colegios Universitarios
Oficiales de Costa Rica y la Memoria
Anual  del Decanato.  Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1985-2005.

20. Negativos. Original. Contenido:
Negativos de fotografias relacionadas
con actividad protocolaria del CUNA.
Vigencia administrativa y legal: 5 afios
en oficina y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1985-1990.-

Si. Por resoluciones: CNSED-01-2016
y CNSED-03-2016.

26. Resenas Historicas. Original.
Contenido: Resefias Histéricas de la
Escuela Centroamericana de
Ganaderia (ECAG) y del Colegio
Universitario de Alajuela. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1982-2005.

Si. Reflejan el origen y evolucién de la
institucion.

27. VHS. Original. Contenido: Contiene
videos relacionados con la inauguracion
de los mddulos iniciales del CUNA en
1993, y una actividad realizada en el
antiguo ECAG. La informacion
contenida ya fue respaldada. Vigencia
administrativa y legal: 5 afios en oficina
y permanente en Archivo Central.
Fechas extremas: 1993.

Si. Por resoluciéon CNSED-03-2016. Se
declaran en ambos soportes.-------------

Subfondo:
Informatica.

1.1 Decanatura*Subfondo:

11.3 Centro de Tecnologia e

Tipo / serie documental

Valor cientifico—cultural---=======naua---

19. Proyectos. Original. Contenido:
Contiene informacién de diferentes
proyectos relacionados con el quehacer
del CTI. Vigencia administrativa y legal:
5 anos en oficina y 5 afos en Archivo
Central. Fechas extremas: 1997-2006.

Si. Por resolucién CNSED-01-2016.

Conservar aquellos expedientes de
proyectos que reflejen el desarrollo
informatico en la institucion.---------------

Subfondo: 1.1 Decanatura* Subfondo: 1.1.4 Direccion Académica.--==========--

Tipo / serie documental

| Valor cientifico—cultural-----------------




6. Planes de estudio. Original.
Contenido: Descripcion  de  los
programas de cursos de las carreras
que se impartieron en el CUNA.
Vigencia administrativa y legal: 20 afios
en oficina y permanente en Archivo
Central .Fechas extremas: 1981-2008.

Si. Por resolucion CNSED-03-2016. ---

Subfondo: 1.1.4 Direccion Académica*Subfondo: 1.1.4.1: Documentacion e

Informacion.

Tipo / serie documental

Valor cientifico—cultural-========mmmuuax

8. Fotografias. Original. Contenido:
Fotografias enmarcadas de diferentes
decanos a través de la historia del
CUNA. Sus nombres son: Armando
Ugalde Marin, Pio Alberto Miranda Poll,
Hernan Gerardo Cordero Gonzalez,
Rodrigo Alberto Vindas y Dagoberto
Gonzalez Lopez. Fechas extremas:
2002-2008.

Si. Por resolucion CNSED-03-2016.

Tal como lo dice el contenido en la tabla
de plazos, estas fotografias se
encuentran enmarcadas. ----------------—-

Fondo: Colegio Universitario para el Riego y El Desarrollo Del Trépico Seco.

Subfondo: 1.1.4 Decanatura*Subfondo: 1.1.4.1: Direccion Administrativa.---

Tipo / serie documental

Valor cientifico—cultural--========aess---

12. Modificaciones Presupuestarias.
Original y copia. Contenido: Variaciones
al presupuesto vigente. Vigencia
administrativa y legal: 10 afios en
oficiha y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 2000-2007.

Si. Por resolucion CNSED-01-2014.
Conservar las que contengan la
aprobacion del 6rgano superior de la
institucion.

17. Expedientes de licitaciones
abreviadas y directas. Original.
Contenido: Documentos relacionados
con la adjudicacion de bienes vy
servicios. Vigencia administrativa y
legal: 5 anos en oficina y 10 afos en
Archivo Central. Fechas extremas:

Si. Por resolucion CNSED-01-2014 y
CNSED-03-2016. Se debe conservar
una muestra de los expedientes de
contratacion administrativa
adjudicados, los cuales seran
seleccionados a criterio de la Jefatura
de la Oficina Productora y el Jefe o

2002-2008. Encargado del Archivo Universitario de
acuerdo con la relevancia de la
contratacién para la universidad.--------

50. Estados Financieros. Copia. | Si. Serie documental declarada con

Contenido: Situacién econdémica y | valor cientifico cultural en resolucion

financiera 'y los cambios que | CNSED-01-2014. Y en la sesion 20-

experimento la institucion en fechas o
periodos  determinados.  Vigencia
administrativa y legal: 10 afos en

2021 para el Consejo Directivo. Se
recomienda conformar una sola serie
de los estados financieros entre estos




oficiha y permanente en Archivo
Central. Fechas extremas: 1997-2008.-

custodiados en este subfondo y los
ubicados en el Consejo Directivo. Lo
anterior, con el objetivo de evitar
duplicidades en la declaratoria.----------

77. Expedientes de personal. Original.
Contenido: Historial de los actos y la
vida administrativa del personal del
CURDTS. Vigencia administrativa vy
legal: 25 afios en oficina y permanente
en Archivo Central. Fechas extremas:

Si. Por resolucion CNSED-01-2014 y
CNSED-03-2016. Se debera conservar
una muestra de expedientes entre el
5% y el 10% que corresponda a
funcionarios destacados en el ejercicio
de sus funciones, que su labor haya

1989-2008.

impactado en la institucion, o que hayan
ocupado cargos relevantes, procurando
representatividad de las diferentes
especialidades, oficios y profesiones.
La muestra debe abarcar
representacion de las diferentes zonas
geograficas del pais. La seleccion debe
ser realizada a criterio de la persona
jefe de la oficina productora y la
persona jefe o encargada del Archivo
Central.

Las series documentales presentadas ante la Comision Nacional de Seleccién y
Eliminacién de Documentos, mediante el oficio CISED-07-2022 del 8 de abril del
2022; por medio del cual se sometié a conocimiento seis tablas de plazos de
conservacion de documentos de los subfondos: Decanatura, Planificacion vy
Desarrollo, Mercadeo, Centro de Tecnologia e Informatica, Direccion Académica,
Documentacién e Informacién y Direccion Administrativa y que esta comision no
declaré con valor cientifico cultural pueden ser eliminadas al finalizar su vigencia
administrativa y legal, de acuerdo con la Ley n°7202 y su reglamento ejecutivo. Con
respecto a los tipos documentales que el Cised asign6 una vigencia “permanente”
en una oficina o en el Archivo Central, se debe tomar en cuenta lo indicado en la
norma 11.2018 de la Resolucién n°CNSED-1-2018, que establece en el inciso 1 lo
siguiente: “Si estos documentos carecen de valor cientifico-cultural, es la oficina o
la entidad productora, la responsable de custodiar permanentemente estos
documentos. 2. Si los documentos en mencion son declarados como de valor

cientifico cultural, seran trasladados al Archivo Nacional para su custodia



permanente, cuando se cumpla el plazo que sefala la Ley 7202.” En cuanto a los
documentos en soporte electronico, es importante aclarar que, de conformidad con
el articulo 16 de la Ley General de Control Interno n°8292, la instituciéon debe
documentar los sistemas, programas, operaciones del computador y otros
procedimientos pertinentes a los sistemas de informacién, ya que esto le permitira
disponer de documentacion completa, adecuada y actualizada para todos los
sistemas que se desarrollan. Ademas, se les recuerda que se deben conservar los
documentos y metadatos que permitan el acceso a la informacion en un futuro, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en la “Norma técnica para la gestion de
documentos electrénicos en el Sistema Nacional de Archivos”, publicada en el
Alcance N° 105 a La Gaceta N° 88 del 21 de mayo de 2018, y las “Normas Técnicas
para la Gestion y el Control de Tecnologias de Informacion, (N-2-2007-CO-DFOE)’,
publicada en La Gaceta n°119 de 21 de junio de 2007; y que la Ley de Certificados,
Firmas Digitales y Documentos Electrénicos No. 8454 publicada en La Gaceta No.
174 del 13 de octubre del 2005, la “Politica de Certificados para la Jerarquia
Nacional de Certificadores Registrados” y la “Politica de Formatos Oficiales de los
Documentos Electrénicos Firmados Digitalmente” publicadas en el Alcance 92 a La
Gaceta No. 95 del 20 de mayo del 2013 se encuentran vigentes. Se recuerda que
se encuentran vigentes las siguientes resoluciones generales por medio de las
cuales se emitieron diversas declaratorias de valor cientifico cultural a series y tipos
documentales producidos en todas las instituciones que conforman el Sistema
Nacional de Archivos: e CNSED-02-2009 publicada en la Gaceta n°248 de 22 de
diciembre del 2009. eCNSED-01-2014, CNSED-02-2014 y CNSED-03-2014
publicadas en la Gaceta n°5 del 8 de enero del 2015. « CNSED-01-2015 publicada
en la Gaceta n°242 de 14 de diciembre del 2015. «CNSED-01-2016 publicada en la
Gaceta n°154 de 11 de agosto de 2016. eCNSED-02-2016 y CNSED-03-2016
publicadas en la Gaceta n°235 de diciembre del 2016. «CNSED-01-2017 publicada
en La Gaceta n°6 del 15 de enero del 2018. «CNSED-01-2019 publicada en la



Gaceta n°214 de 11 de noviembre del 2019. «CNSED-01-2020 publicada en la
Gaceta n°173-2020 de 16 de julio del 2020. eCNSED-02-2020 publicada en el
Alcance n°317 a la Gaceta n°284 de 2 de diciembre del 2020. «CNSED-03-2020
publicada en la Gaceta n°285 de 3 de diciembre del 2020. eCNSED-01-2022
publicada en la Gaceta n°96 de 25 de mayo del 2022. Enviar copia de este acuerdo
a las jefaturas de los subfondos citados en este acuerdo, a las sefioras Natalia
Cantillano Mora, coordinadora de la Unidad de Servicios Técnicos Archivisticos
(USTA) del Departamento de Servicios Archivisticos Externos (DSAE); Maria
Virginia Méndez Arguello, profesional de la USTA, y al expediente de valoracion
documental de la Universidad Técnica Nacional que custodia esta Comision

Nacional.

CAPITULO V. CORRESPONDENCIA

ARTICULO 7. Correo con fecha del 25 de agosto 2022, suscrito por la sefiora
Cynthia Garro Herrera, encargada del archivo institucional de Correos de Costa
Rica, con la siguiente consulta: “Buenas tardes; Respecto a la serie Noticias de la
Direccion de Mercadeo ya no se estan produciendo, sélo son links de paginas de
internet que referencian a esas noticias. ; Qué deberia hacerse en ese caso? Quedo

atenta. Saludos.”

ACUERDO 7. Trasladar a la sefora Ivannia Valverde Guevara, Jefe del
Departamento de Servicios Archivisticos Externos, correo con fecha del 25 de
agosto 2022, suscrito por la sefora Cynthia Garro Herrera, encargada del archivo
institucional de Correos de Costa Rica, con la siguiente consulta: “Buenas tardes;
Respecto a la serie Noticias de la Direccion de Mercadeo ya no se estan
produciendo, solo son links de paginas de internet que referencian a esas noficias.
¢ Qué deberia hacerse en ese caso? ....”. Se le solicita presentar los antecedentes
de esta serie documental a fin de que esta Comision Nacional pueda emitir un

criterio al respecto. Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Garro Herrera y al



expediente de valoracion documental de Correos de Costa Rica que custodia esta

Comision Nacional.
ARTICULO 8. Correo con fecha del 29 de agosto 2022, suscrito por la sefiora
Guiselle Mora Duran, Coordinadora de la Unidad de Asesoria Juridica, en el que
indica lo siguiente: “Estimados miembros de la CNSED: Reciban un cordial saludo.
El dia de hoy se publicaron en la Gaceta dos resoluciones de esa comision, la 02-
2022 y la 03-2022, solo para efectos de cuidar aspectos de forma, les sugiero no
emitir dos resoluciones a la misma hora del mismo dia, por lo menos que hayan
minutos de diferencia y ademas que todo aparezca en letras (hora y fecha), es lo
mas recomendable.” SE TOMA NOTA.
ARTICULO 9. Oficio CISED-BCCR-0004-2022 con fecha del 25 de agosto 2022,

suscrito por el sefior Yayner Sruh Rodriguez, presidente del Comité Institucional de
Seleccion y Eliminacion de Documentos del Banco Central; en relacion con solicitud
de “..autorizacion de la Comision Nacional de Selecciéon y Eliminacion de
Documentos para el cambio en la metodologia de seleccion de la muestra historica
del tipo documental Certificado de Abono Tributario. Lo anterior por tratarse de
valoraciones previas y consolidadas; de igual manera, por requerir el Area Archivo
Central ejecutar eliminaciones de cerca de 300 m.l. de documentos cuya custodia
representan un importante costo para el Banco Central de Costa Rica.” ------------------
ACUERDO 8. Comunicar al sefior Yayner Sruh Rodriguez, presidente del Comité
Institucional de Seleccion y Eliminacion de Documentos del Banco Central que esta
Comisién Nacional acoge la recomendacién emitida mediante oficio CISED-BCCR-
0004-2022 con fecha del 25 de agosto 2022 en relacién con “...cambio en la
metodologia de seleccion de la muestra histérica del tipo documental Certificado de
Abono Tributario (CAT). Lo anterior por tratarse de valoraciones previas y
consolidadas; de igual manera, por requerir el Area Archivo Central ejecutar
eliminaciones de cerca de 300 m.l. de documentos cuya custodia representan un

importante costo para el Banco Central de Costa Rica.” Enviar copia de este



acuerdo a las sefioras lvannia, Valverde Guevara, jefe del Departamento de
Servicios Archivisticos Externos (DSAE); Natalia Cantillano Mora, coordinadora de
la Unidad de Servicios Técnicos Archivisticos (USTA) del DSAE; y al expediente de
valoracion documental del Banco Central de Costa Rica que custodia esta Comision

Nacional.

CAPITULO VI. ASUNTOS PENDIENTES

ARTICULO 10. Oficio MIDEPLAN-CISED-OF-0006-2022 con fecha del 31 de
agosto 2022, suscrito por la sefiora Ivannia Vindas Rivera, presidente del Comité
Institucional de Seleccién y Eliminacion de Documentos del Ministerio de

Planificacion Nacional y Politica Econdmica; en relacion con

solicitado en el oficio DGAN-CNSED-199-2022 (Acuerdo 8.3) de fecha 23 de agosto

...respuesta a lo

2022 y recibido el 25 de agosto del afio en curso, y tomando como base la
informacion suministrada por la sefiora Rocio Chacon Torres, Jefa de la Unidad de
Planificacion Institucional, se informa: La serie documental n. 4 Planes de Trabajo
Institucionales (PTAI) constituye un instrumento de programacion institucional que
operativiza todo el accionar de las Unidades Organizacionales (UO) del Ministerio,
de acuerdo con las prioridades de trabajo y vinculaciones de mediano y largo plazo
establecidas en las intervenciones publicas que le competen, es decir, es el
mecanismo que demuestra la realidad de trabajo anual de las UO. En él se
identifican variables basicas como: objetivos, productos, metas e indicadores y un
cronograma de accion, especifico y detallado. Identifica elementos de otros
instrumentos (Plan Nacional de Desarrollo, Plan Nacional Sectorial, Plan Nacional
Regional, Politicas, Proyectos, Plan Estratégico Institucional) que se van a
operativizar por medio de una serie de actividades o tareas. Ademas, se identifican
los responsables de cada una de ellas, variable que va de la mano con la Evaluacion
del Desempenrio. Mientras que la serie n. 51 Planes Operativos Institucionales (POI)

de acuerdo con la Ley de Planificacion Nacional N° 5525 y el Reglamento al Sistema



Nacional de Planificacion (Decreto Ejecutivo 37735-PLAN) asi como el articulo 4 de
la Ley N° 8131 de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos y los Lineamientos Técnicos y Metodologicos para planificacion,
programacion presupuestaria, seguimiento y la evaluacion estratégica en el sector
publico en Costa Rica dados por el Ministerio de Hacienda y Mideplan, es una
metodologia donde se presentan las macro acciones de trabajo de la institucion y
su vinculacion con el presupuesto asignado. El plan se detalla o elabora en el
documento denominado Matriz de Articulacion Plan Presupuesto (MAPP) y se
remite al Ministerio de Hacienda para aprobacion. Es importante enfatizar que los
POl y la normativa que los regula, aplica para el caso de instituciones del Gobierno
Central y sus organos desconcentrados. De alli que otras instituciones que no se
encuentran en este grupo, utilizan el término POI similar al de PTA, cuando ambos
no son lo mismo. Finalmente, PTAl y POl son complementarios, aunque para su
implementacion se utilizan herramientas de formulacion y sistemas informaticos

diferentes.”

ACUERDO 9: Comunicar a la sefiora lvannia Vindas Rivera, presidente del Comité
Institucional de Seleccion y Eliminacion de Documentos del Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econdomica que esta Comisidn Nacional conocio el
oficio MIDEPLAN-CISED-OF-0006-2022 con fecha del 31 de agosto 2022 en el cual
se brinda respuesta a lo solicitado en el oficio DGAN-CNSED-199-2022 con fecha
23 de agosto 2022, indicando las diferencias entre la serie documental n. 4 Planes
de Trabajo Institucionales (PTAI) y la serie n. 51 Planes Operativos Institucionales
(POI), incluidas en la tabla de plazos de conservacién de documentos del subfondo:
Unidad de Planificacion Institucional que fue presentada mediante oficio
MIDEPLAN-CISED-0005-2022 de 27 de mayo de 2022 y que originé el informe de
valoracién IV-024-2022 TP. En este acto se declaran con valor cientifico cultural la

siguiente serie documental: 51 Planes Operativos Institucionales (POI):-----=------

| Tipo / serie documental. | Valor cientifico—cultural.




51. Planes Operativos Institucionales. Copia.
Contenido: Se presenta mediante la Matriz Plan
de Articulacion Plan Presupuesto (MAPP) con

sus respectivas fichas técnicas. Soporte:
Electrénico sin  firma  digital.  Vigencia

Administrativa _legal: Permanente en la oficina
productora y 0 anos en el Archivo Central.
Cantidad: 0.98 MB. Fechas_extremas: 2008-
20221,

Si. En sesidn n°® 20-2022 del 12 de agosto de
2022 la Comision Nacional de Seleccion y
Eliminacion de Documentos acordé Ilo
siguiente: “ACUERDO 8.3 Solicitar a la sefiora
Ivannia Vindas Rivera, encargada de Archivo
Central del Ministerio de Planificacion Nacional
y Politica Econdmica indique a este organo
colegiado la diferencia entre la serie
documental 4. Planes de Trabajo y la serie
documental 51. Planes Operativos
Institucionales”... Mediante oficio MIDEPLAN-
CISED-OF-0006-2022 del 31 de agosto 2022
se indica lo siguiente: “En respuesta a lo
solicitado en el oficio DGAN-CNSED-199-2022
(Acuerdo 8.3) de fecha 23 de agosto 2022 y
recibido el 25 de agosto del afio en curso, y
tomando como base la informacion
suministrada por la sefiora Rocio Chacén
Torres, Jefa de la Unidad de Planificacion
Institucional, se informa: La serie documental n.
4 Planes de Trabajo Institucionales (PTAI)
constituye un instrumento de programacion
institucional que operativiza todo el accionar de
las Unidades Organizacionales (UO) del
Ministerio, de acuerdo con las prioridades de
trabajo y vinculaciones de mediano y largo
plazo establecidas en las intervenciones
publicas que le competen, es decir, es el
mecanismo que demuestra la realidad de
trabajo anual de las UO. En él se identifican
variables basicas como: objetivos, productos,
metas e indicadores y un cronograma de
accion, especifico y detallado. Identifica
elementos de otros instrumentos (Plan Nacional
de Desarrollo, Plan Nacional Sectorial, Plan
Nacional Regional, Politicas, Proyectos, Plan
Estratégico Institucional) que se van a
operativizar por medio de una serie de
actividades o tareas. Ademas, se identifican los
responsables de cada una de ellas, variable
que va de la mano con la Evaluacion del
Desemperio. Mientras que la serie n. 51 Planes
Operativos Institucionales (POI) de acuerdo con
la Ley de Planificacion Nacional N° 5525 y el

! Los Planes del 2011 al 2022 se encuentran ademas publicados en el Sitio Web del Ministerio, apartado

transparencia




Reglamento al Sistema  Nacional de

Planificacion (Decreto Ejecutivo 37735-PLAN)

asi como el articulo 4 de la Ley N° 8131 de la

Administracion Financiera de la Republica y

Presupuestos Publicos y los Lineamientos

Técnicos y Metodoloégicos para planificacion,

programacion presupuestaria, seguimiento y la

evaluacion estratégica en el sector publico en

Costa Rica dados por el Ministerio de Hacienda

y Mideplan, es una metodologia donde se

presentan las macro acciones de trabajo de la

institucion y su vinculacion con el presupuesto

asignado. El plan se detalla o elabora en el
documento denominado Matriz de Articulacion

Plan Presupuesto (MAPP) y se remite al

Ministerio de Hacienda para aprobacion. Es

importante enfatizar que los POl y la normativa

que los regula, aplica para el caso de

instituciones del Gobierno Central y sus

organos desconcentrados. De alli que otras

instituciones que no se encuentran en este

grupo, utilizan el término POI similar al de PTA,
cuando ambos no son lo mismo. Finalmente,

PTAI y POI son complementarios, aunque para

su implementacion se utilizan herramientas de

formulacion y sistemas informaticos
diferentes.”

Enviar copia de este acuerdo a la jefatura del subfondo citado en este acuerdo; a
las seforas Ivannia Valverde Guevara, jefe del Departamento de Servicios
Archivisticos Externos (DSAE); Natalia Cantillano Mora, coordinadora de la Unidad
Servicios Técnicos Archivisticos del DSAE; Estrellita Cabrera Ramirez, profesional

de la USTA-DSAE; y al expediente de valoracion documental del Mideplan que

custodia esta Comision Nacional.
ARTICULO 11. Oficio DGAN-DSAE-068-2022 con fecha del 31 de agosto 2022,
suscrito por la sefiora Ivannia Valverde Guevara, jefe del Departamento de Servicios
Archivisticos Externos; en relacion con el estado de los tramites presentados por el

Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de Documentos (Cised) de la

Corporacion Arrocera Nacional (Conarroz).




ACUERDO 10. Comunicar a las siguientes personas: Karla Oconitrillo Quesada,
encargada del Archivo Central; Adriana Bolafos Orias, de Desarrollo de Talento
Humano; Paola Fallas Murillo, Coordinacion Financiera; y Alexander Campos
Sanchez, Asesor Legal; todos miembros del Comité Institucional de Seleccioén y
Eliminacion de Documentos (Cised) de la Corporacion Arrocera Nacional
(Conarroz), lo siguiente: 1A. Mediante oficio OF.01-2020 de 26 de mayo de 2020 se
presentaron las tablas de plazos de conservacion de documentos de los subfondos
Junta Directiva; Direccién Ejecutiva; Direccion de Operaciones; y Unidad de
Laboratorio y Control de Calidad. 1B. En la sesion n°17-2020 celebrada el 25 de
setiembre del 2020, esta Comision Nacional analiz6 el informe de valoracion 1V-026-
2020-TP y mediante oficio DGAN-CNSED-194-2020 de 27 de octubre del 2020 se
comunico el acuerdo n° 3.1 tomado en esta sesion, en donde se declararon con
valor cientifico cultural algunas series documentales de los subfondos citados en el
punto anterior. 1C. Mediante oficio DGAN-CNSED-062-2021 de 18 de marzo del
2021 se comunico el siguiente acuerdo tomado en la sesion n°03-2021 celebrada
el 05 de febrero del 2021 “ACUERDO 21. Comunicar a la sefiora Karla Oconitrillo
Quesada, miembro del Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de
Documentos (Cised) y encargada del Archivo Central de la Corporacion Arrocera
Nacional (Conarroz); que se encuentra pendiente de respuesta el oficio CNSED-
194-2020 de 27 de octubre del 2020; por medio del cual se comunicé el acuerdo n°
3.3 tomado en la sesién n° 17-2020 celebrada el 25 de setiembre del 2020. Enviar
copia de este acuerdo al expediente de la Conarroz que custodia esta Comision
Nacional.” 1D. A la fecha, esta Comisiéon Nacional no ha recibido respuesta a las
consultas planteadas en los oficios CNSED-194-2020 de 27 de octubre del 2020 y
DGAN-CNSED-062-2021; y en este acto se RATIFICAN las declaratorias de valor

cientifico cultural de las siguientes series documentales:

Subfondo Junta Administrativa

7. Expediente de sesion de Junta Directiva. Criterio: Serie declarada con valor
cientifico cultural en la sesion de la n°12-2011 celebrada el 24 de abril del 2011 y




mediante resolucién CNSED-01-2014, por lo tanto, se declara con valor cientifico
cultural las fechas extremas 1986 en adelante.

Subfondo Direccidon Ejecutiva

26. Programas. Criterio: Serie declarada con valor cientifico cultural en la sesion de
la n°12-2011 celebrada el 24 de abril del 2011 y mediante resolucién CNSED-01-
2014, por lo tanto, se declara con valor cientifico cultural las fechas extremas 1986
en adelante.

Subfondo Direccion de Operaciones

7. Proyectos Industriales. Criterio: Serie declarada con valor cientifico cultural en la
sesion de la n°32-2011 celebrada el 5 de octubre del 2011, por lo tanto, se declara
con valor cientifico cultural las fechas extremas 2008 en adelante.

Subfondo Unidad de Laboratorio de Control de Calidad (quien ahora realiza las
funciones de Aseguramiento de la Calidad departamento fuera del organigrama)

26. Procedimientos operativos normalizados. Criterio: Se declara con valor
cientifico cultural el 100% de la serie documental ya que reflejan los procedimientos
y métodos técnicos utilizados en las pruebas de calidad del arroz.

2A. Mediante oficio OF.02-2020 de 7 de julio de 2020 se presentaron las tablas de
plazos de conservacion de documentos de los subfondos 1. Auditoria Interna; 2.
Asesoria Juridica; 3. Desarrollo de Planificacion y Control Interno; 4. Unidad de
Control de Estadistico Arrocero; 5. Fortalecimiento Industrial; 6. Coordinacion
Financieras; 7. Servicios Institucionales; 8. Contrataciones; 9. Direccion de
Investigacion y Asistencia Técnica; y 10. Asistencia de Investigaciones. 2B. En la
sesion n°03-2021 celebrada el 25 de setiembre del 2020, esta Comisién Nacional
analizé el informe de valoracién 1V-033-2020-TP y mediante oficio DGAN-CNSED-
049-2021 de 18 de marzo del 2021 se comunico el acuerdo n°® 7.1 tomado en esta
sesidn, en donde se declararon con valor cientifico cultural algunas series
documentales de los subfondos citados en el punto anterior. 2C. Mediante oficio
DGAN-CNSED-093-2022 de 25 de abril del 2022 se comunicé el acuerdo n°4
tomado en la sesion n°11-2022 celebrada el 9 de abril el 2022 y que comunicé la
ratificacion de declaratoria de valor cientifico cultural de varias series documentales
de los subfondos citados en el punto 2A cuyas consultas fueron resueltas por el
Cised de la Conarroz. 2D. Mediante oficio DGAN-CNSED-093-2022 de 25 de abril
del 2022 se solicitd brindar respuesta a consultas de dos series documentales del

subfondo Coordinacion Financiera (antes Direccién Financiera Administrativa) y a




la fecha no se ha recibido respuesta. 2F. En este acto se RATIFICAN las

declaratorias de valor cientifico cultural de las siguientes series documentales:

Subfondo: Junta Directiva. Subfondo: Direccion Ejecutiva. Subfondo:
Coordinacion Financiera (antes Direccion Financiera Administrativa)

20. Expedientes de inscripcidn de registro de marcas. Criterio: Serie declarada con
valor cientifico cultural segun informe de valoracion 1V-05-2011-TP conocido en las
sesiones 12-2011, 27-2011 y 33-2011; por lo tanto, se declara con valor cientifico
cultural las fechas extremas 2007 en adelante.

21. Expedientes de licencias industriales de operacion para beneficiadores de arroz
(Registro de beneficiarios). Criterio: Serie declarada con valor cientifico cultural
segun informe de valoracion 1V-05-2011-TP conocido en las sesiones 12-2011, 27-
2011 y 33-2011; por lo tanto, se declara con valor cientifico cultural las fechas
extremas 1986 en adelante.

3A. Mediante oficio AC-03-2021 de 30 de agosto del 2021 se presento la tabla de
plazos de conservacién de documentos del subfondo Departamento Operaciones
con 28 series documentales. 3B. Con el oficio DGAN-CNSED-315-2021 de 27 de
octubre del 2021, se comunico que el tramite quedaba supeditado hasta tanto se
finaliza la gestion presentada con el oficio OF-02-2020 de 7 de julio del 2020. 3C.
Mediante oficio DGAN-DSAE-STA-053-2022 de 4 de mayo del 2022, esta Comisién
Nacional recibi6 el informe de valoracion IV-015-2022-TP. 3D. En este acto se
informa que se archiva el tramite de valoracion documental presentado mediante
oficio AC-03-2021 de 30 de agosto del 2021 dadas las inconsistencias de forma y
fondo descritas en guia de verificacion de requisitos y en el informe de valoracion
que se adjuntan. 4. Se adjuntan los siguientes oficios: DGAN-CNSED-194-2020 de
27 de octubre del 2020; DGAN-CNSED-062-2021 de 18 de marzo del 2021; DGAN-
CNSED-049-2021 de 18 de marzo del 2021; DGAN-CNSED-093-2022 de 25 de abril
del 2022; DGAN-CNSED-315-2021 de 27 de octubre del 2021; DGAN-DSAE-STA-
053-2022 de 4 de mayo del 2022 y anexos. Enviar copia de este acuerdo a las
jefaturas de los subfondos citados; a las sefioras Ivannia Valverde Guevara, jefe del
Departamento Servicios Archivisticos Externos (DSAE); Natalia Cantillano Mora,

coordinadora de la Unidad Servicios Técnicos Archivisticos del DSAE; y al




expediente de valoracion documental de la Conarroz que custodia esta Comision

Nacional.
ARTICULO 12. Oficio DGAN-DSAE-069-2022 con fecha del 01 de setiembre 2022,
enviado por la sefiora lvannia Valverde Guevara, jefe del Departamento de Servicios
Archivisticos Externos a la sefiora Natalia Cantillano Mora, Coordinadora de la
Unidad de Servicios Técnicos Archivisticos del Departamento Servicios
Archivisticos Externos; en relacién con solicitud de analisis de la propuesta de
resoluciéon con las personas profesionales que apoyan el proceso de valoraciéon
documental. SE TOMA NOTA.
ARTICULO 13. Oficio DGAN-DSAE-070-2022 con fecha del 01 de setiembre 2022,

suscrito por la sefiora Ivannia Valverde Guevara, jefe del Departamento de Servicios
Archivisticos Externos, en relacion con el acuerdo pendiente comunicado mediante
oficio DGAN-CNSED-384-2021 de 15 de diciembre del 2021 Sesion 28-2021 de 3
de diciembre del 2021 que dice lo siguiente: “ACUERDO 12.2. Comunicar a la
sefiora Maria Teresa Bermudez Munoz, coordinadora de la Secciéon de Archivistica
de la Escuela de Historia de la Universidad de Costa Rica; que se encuentra
pendiente la respuesta al oficio DGAN-CNSED-180- 2021 de 21 de junio del 2021,
por medio del cual se le notifico el acuerdo n° 6.2 tomado por esta Comision
Nacional en la sesion n°® 12-2021 celebrada el 1 de junio del 2021 y que solicito “...
valorar la posibilidad de incorporar en sus practicas de clase de la materia de
Evaluacion Documental el estudio de microvaloracion de la tesis que ha realizado
el sefior Luis Daniel Castillo. Asi como otras funciones de Estado costarricense
como lo es fiscalizacion presupuestaria. En caso de ser esto viable, se le agradece
contactar a las serioras Ivannia Valverde Guevara, jefe del Departamento Servicios

Archivisticos Externos y Natalia Cantillano Mora, coordinadora de la Unidad

Servicios Técnicos Archivisticos.”
ACUERDO 11.1. Comunicar a la sehora Maria Teresa Bermudez Muhoz,

coordinadora de la Seccién de Archivistica de la Escuela de Historia de la



Universidad de Costa Rica; que esta Comisiéon Nacional tiene conocimiento de la
realizacion de los siguientes proyectos: A. “Macro evaluacion documental del
proceso de contratacion administrativa en el sector publico de Costa Rica” asi como
la propuesta de resolucion sobre “Macro evaluacion documental del proceso de
contratacion administrativa”, que fueron elaborados por el sefior Luis Daniel Castillo
Guillén; quien a su vez realizd la presentacion ante este érgano colegiado. B.
“Macrovaloracion de los documentos producidos por la Funciéon de la Hacienda
Publica de Costa Rica” elaborado por José Fernando Mondol Hernandez, Alexander
Solis Castro y Alexander Salas Villalobos, estudiantes de la Licenciatura en
Archivistica de la Seccidn que usted coordina. En este acto se agradece la atencion
que se brindé para el cumplimiento de la meta “Realizar por los menos 2 estudios
de macro valoracion que determinen los documentos con posible valor cientifico
cultural que producen dos funciones del Estado Costarricense, por ejemplo
fiscalizacion de la hacienda publica y contratacion administrativa por medio de
proyectos de graduacion para optar por el grado de licenciatura en archivistica de
la UCR” considerada en el plan estratégico de la Direccién General del Archivo
Nacional 2014-2018. Asimismo, esta Comision Nacional da por cumplida la solicitud
realizada en el oficio DGAN-CNSED-180-2021 de 21 de junio del 2021 por medio
del cual se le solicitoé “... valorar la posibilidad de incorporar en sus practicas de
clase de la materia de Evaluacion Documental el estudio de microvaloracion de la
tesis que ha realizado el sefor Luis Daniel Castillo. Asi como otras funciones de
Estado costarricense como lo es fiscalizacidon presupuestaria...” Estamos seguros
de que los aportes brindados en los proyectos citados, seran insumos valiosos para
la valoracién documental en el pais. Enviar copia de este acuerdo al sefor Set
Duran Carrion, director general de la Direccion General del Archivo Nacional
(DGAN); a las sefioras Carmen Campos Ramirez, subdirectora general de la DGAN;

Ivannia Valverde Guevara, jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos



(DSAE); y Natalia Cantillano Mora, coordinadora de la Unidad Servicios Técnicos

Archivisticos del DSAE.

ACUERDO 11.2. Solicitar a las siguientes personas José Fernando Mondol
Hernandez, Alexander Solis Castro y Alexander Salas Villalobos; estudiantes de la
Licenciatura en Archivistica de la Universidad de Costa Rica; su anuencia de
presentar ante las personas miembros de esta Comisién Nacional, los resultados
del proyecto de denominado “Macrovaloracion de los documentos producidos por la
Funcién de la Hacienda Publica de Costa Rica”. Enviar copia de este acuerdo al
sefor Set Duran Carrion, director general de la Direccion General del Archivo
Nacional (DGAN); a las senoras Maria Teresa Bermudez Mufoz, coordinadora de
la Seccidn de Archivistica de la Escuela de Historia de la Universidad de Costa Rica;
Carmen Campos Ramirez, subdirectora general de la DGAN; lvannia Valverde
Guevara, jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos (DSAE); y Natalia
Cantillano Mora, coordinadora de la Unidad Servicios Técnicos Archivisticos del

DSAE.

Se cierra la sesién a las nueve horas con treinta y siete minutos.
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